
Formant le troisième bassin démographique 
et économique de la région, les territoires 
du Hainaut-Cambrésis partagent une même 
identité. L'association du Pôle métropolitain du 
Hainaut-Cambrésis a été créée pour permettre 
à tous les élus d'œuvrer à son développement. 

Le centre hospitalier de Valenciennes 
a signé 450 conventions avec 
des hôpitaux voisins du Hainaut. 

BASSIN DE VIE Que ce soit pour aller travailler, se former ou se soigner, la vie quotidienne 
ou économique dépasse les frontières des 35 communes de la communauté d'agglomération 
de Valenciennes Métropole et s'organise à l'échelle du Hainaut-Cambrésis. 

Des territoires, un destin commun 
Textes Perrine Guillet du Hainaut-Cambrésis, en matière de loi-

sirs, de consommation ou d'enseignement. 

S ur les 2 9 000 personnes qui re- Avec 743 000 habitants, notre bassin de 
joignent le Valenciennois chaque vie est un des plus densément peuplés de 
joÙr pour aller travailler, une sur la région. Il compte de nombreuses com­

deux provient des secteurs de Maubeuge munes regroupées en communautés de 
et de Cambrai. À l'image des trajets entre communes ou en communautés d'agglo­
le domicile et le lieu de travail, les inter- mération. Aujourd'hui, les élus de ce ter­
actions sont nombreuses entre les villes ritoire, de Cambrai à l'Avesnois, ont choi-

si de créer une association pour développer, 
ensemble, leurs atouts (lire page 12). 

Un ancrage réel 
En matière de vie économique, de forma­
tion, de santé, etc., le Hainaut-Cambrésis 
est déjà une échelle de référence pour de 
nombreuses institutions. C'est le cas de la 
Chambre de commerce et d'industrie du 
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743000 
habitants (29 % de la 
population du Nord) dans 
les arrq_ndissements de 
Valenciennes, Cambrai 
et Avesnes-Maubeuge. 

250000 
emplois. 
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Grand Hainaut ou de la Caisse primaire 
d'assurance maladie. L'Université de Valen­
ciennes et du Hainaut-Cambrésis (UVHC) 
possède également un ancrage à l'échelle 
de ce bassin de vie avec ses campus à Mau­
beuge et Cambrai. La création de ces deux 
antennes dans les années 1980 répondait 
à un double objectif: permettre aux jeunes 
peu mobiles d'accéder à l'enseignement 
supérieur et participer au développement 
de ces territoires, rappelle Mohamed Ourak, 
président de l'UVHC. « Nous tentons de 
développer un tissu professionnel en lien avec 
les spécificités de chaque secteur. À Cambrai, 
nous avons notamment des formations liées à 
l'agroalimentaire. Nous avons aussi des for­
mations de pointe sur ces sites annexes. » Le 

centre hospitalier de Valenciennes, troi­
sième hôpital de la future grande région 
Nord-Picardie, se développe lui aussi à cette 
échelle. Désigné comme « hôpital de re­
cours », il a déjà signé 450 conventions 
avec les huit hôpitaux voisins . 

Coordonner et consolider 
« L'Agence régionale de santé nous a chargés 
de renforcer notre rôle d'animateur sanitaire 
du Hainaut-Cambrésis, explique Philippe 
]ahan, le directeur général de l'hôpital. 
Nous allons travailler ensemble pour consti­
tuer des équipes médicales. Il s'agit de venir 
en appui aux hôpitaux voisins. » « Depuis 
plusieurs années, je suis convaincue que nous 
devons développer des coopérations à l'échelle 
du Hainaut, confirme Valérie Létard, pré­
sidente de Valenciennes Métropole. Nous 
devons dépasser les frontières de nos agglo­
mérations pour penser notre développement, 
peser sur les décisions et réussir à obtenir des 
aides plus significatives. » Et les intérêts 
communs sont nombreux ! Côté logistique, 
par exemple, le développement du trans­
port fluvial et l'arrivée du canal à très 
grand gabarit Seine - Nord Europe 
concernent toutes les villes traversées par 
l'Escaut. Côté emploi, dans le Valencien­
nois comme à Maubeuge, le secteur des 
transports représente une filière d'excel­
lence à valoriser. .. Hier comme au­
jourd'hui, les territoires du Hainaut-Cam­
brésis partagent un destin commun. 0 

ÉCONOMIE 

Les ·atouts 
du Hainaut 
Business Club 
Le Hainaut Business Club (HBC), lancé 
en septembre 2013, regroupe aujour­
d'hui 145 entreprises implantées sur les 
secteurs de Maubeuge, Avesnes-sur-Helpe, 
Cambrai, Saint-Amand ou Valenciennes: 

0 
des grands noms, comme Alstom, Born­

~ bardier ou SKF, et jusqu'à des PME. Les 
I adhérents se retrouvent lors de dix repas 
© annuels. Plan de table stratégique, présen-

tation de sociétés et intervenant pendant 
le repas ... tout est mis en œuvre pour créer 
des interactions. « Notre objectif est que les 
gens apprennent à se connaître et fassent du 
business ensemble. Certains se jugeaient 
concurrents, et se voient désormais comme 
partenaires. » Avec 11000 entreprises dans 
le Hainaut, il y a de quoi faire. Le dyna­
misme du club révèle un réel savoir-faire, 
dans le secteur industriel, qui est la marque 
de fabrique du Hainaut, mais pas seule­
ment. « Nous avons 
créé le même club dans 
les Flandres et l'Ar­
tois, et nous pré­
voyons des rencontres, 
cela crée une vraie 
dynamique », précise 
Olivier Bonneval, 
animateur du 
HBC. 0 

'' Nous 
avons ouvert 
notre club 
à l'échelle du 
Hainaut car 
cela a plus de 
sens pour les 
entrepreneurs. 

Olivier Bonneval, 
animateur du HBC. 
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Créé par la loi de réforme 
des collectivités territoriales 
du 16 décembre 2010, 
un pôle métropolitain favorise 
la coopération entre grandes 
agglomérations proches. 
Son but? Améliorer 
la compétitivité et l'attractivité 
de leur territoire. En Nord­
Pas-de-Calais, le Pôle 
métropolitain de la côte 
d'Opale a été le premier 
créé en septembre 2013 
(900 000 habitants). 
D'autres projets sont en 
cours, comme dans l'Artois. 

COOPÉRATION 

CA de la Porte du Hainaut 

157 877 hab. 

La population du Hainaut-Cambrésis 
Population totale 2015: 743149 habitants 

1 OO 000 à 200 000 

SO OOOà 100000 

., 10 000 à 50 000 

CA : communauté d'agglomération 
CC: communauté de communes 

CC du Sud-Avesnois 

26622h~ 

~ïtf~ ......., 
Entrez dans le Pôle métropolitain ... 
Les élus du Cambrésis, de !'Avesnois, du Valenciennois et du Denaisis se sont réunis 
pour créer l'association de préfiguration du Pôle métropolitain du Hainaut-Cambrésis 
et réfléchir ensemble à des projets stratégiques pour tous. Une première! 

La Maison de l'étudiant, sur le 
campus du Mont-Houy, a ac­
cueilli l'assemblée constitutive 

de cette association de 
préfiguration le 13 fé­
vrier : une première 
étape vers la constitu­
tion du Pôle métropo­
litain du Hainaut. 

' ' Plus nous 
serons 
nombreux, 

de terrain. Que ce soit en matière de 
transport et de logistique, de connexion 
très haut débit ou encore de valorisa-

tion du patrimoine, ils par­
tagent beaucoup d'enjeux 
communs.« Avec le Pôle métro-
politain, la voix du Hainaut 
devra être entendue », affirme 
Valérie Létard, en souligna:rit 
que l'association reste ouverte 
à tous . 

« Nous avons à défendre 
des priorités com­
munes », a réaffirmé 
Valérie Létard, fer de 
lance de ce projet de 

« Souvent, on reproche aux poli­
Valérie Létard 

tiques de grands discours, ici; 

mieux nous 
serons 
entendus. 

coopération, et nouvelle présidente de 
l'association. Le conseil d'administra­
tion compte 11 membres, dont 6 vice­
présidents. 
Faut-il y voir une couche administrative 
de plus? Non, plutôt une méthode de 
travail efficace, pour mieux faire cor­
respondre l'action des élus à la réalité 

nous sommes sur du concret », 

précise Benjamin Saint-Huile, à la tête 
de l'intercommunalité de Maubeuge­
Val-de-Sambre. 

L'union fait la force 
«Le périmètre de la région s'e1argit, nous 
devons nous regrouper pour peser davan­
tage dans les futures décisions», a expli-

qué la présidente, avant de rappeler la 
nécessité d'une réflexion cohérente sur 
les grands projets d'aménagement pour 
convaincre les financeurs que sont la 
région, l'État et l'Europe, alors même 
que les budgets diminuent : « Si nous 
additionnons nos forces, nous avons plus 
de chance de réussir à financer des projets 
stratégiques pour tous ! » o 

............................................ . .......................................... . ............................................ ............................................ ............................................ 

7 . intercommunalités : 
Valenciennes Métropole, 
Maubeuge-Val-de-Sambre, 
Cambrai, Caudrésis-Catésis, 
Sud-Avesnois, Cœur de 
!'Avesnois, Pays de Mormal. 

4 villes : Valenciennes, 
Maubeuge, Cambrai, Denain. 
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DÉVELOPPEMENT Plus forts ensemble ... Trois présidents d'intercommunalité 
nous expliquent ce qu'ils ont à gagner avec le Pôle métropolitain. 

Partenaires d'avenir 

Cambrai 
François-Xavier Villain 
Président de la communauté 
d'agglomération 

«À Cambrai, nous avons déjà des tra­
vaux pratiques à soumettre à l'associa­
tion de préfiguration du Pôle métropo­
li tairr. La reconversion de la base 
aérienne 103 ou les évolutions engen­
drées par le chantier du canal Seine­
Nord Europe auront des répercussions 
pour tout le Hainaut. C'est ensemble 
qu'il faut réfléchir à la meilleure fa­
çon d'anticiper ces évolutions, pour 
garantir les meilleures retombées 

Un organisme intermédiaire a été créé 
pour gérer le Fonds social européen 
(FSE). Chaque intercommunalité pour­
ra ainsi bénéficier d'une expertise 
administrative, quelle que soit sa taille. 
Donner un coup de pouce aux deman­
deurs d'emploi pour financer leur per-
mis de conduire, c'est le type de projets 
locaux financés par le Fonds social 
européen. 

pour nos territoires. En matière d'em­
ploi, cela peut signifier mettre en place 
des formations spé'cifiques en phase 
avec les évolutions de l'industrie, et les 
besoins ,du futur chantier du canal 
Seine-Nord, par exemple. On doit être 
en position de créer une offre offensive 
pour attirer les investisseurs. » 

Maubeuge-Val-de-Sambre 
Benjamin Saint-Huile 
Président de la communauté 
d'agglomération 

cc Nous ne sommes pas en train de créer 
une structure technocratique mais de 
nous organiser pour répondre aux 
attentes de la population. Nous devons 
apprendre à communiquer entre nous, 
être transparents. Individuellement, 
nos projets peuvent paraître trop mo­
destes pour obtenir les financements 
nécessaires de la Région, de l'État ou 
de l'Europe. Les mois à venir seront 
déterminants. Et, au-delà de la coopé­
ration territoriale franco-française, 
nous devons aussi appliquer la même 
logique avec nos voisins belges. À Mau­
beuge, nous avons déjà engagé un dia-

logue avec la ville de Charleroi, nous 
sommes également en lien avec Mons, 
qui est un partenaire culturel. » 

Cœur de l'Avesnois 
Alain Poyart 
Président de la communauté 
de communes 

«Les statuts de l'association font réfé­
rence à la notion de convergence qui 
garantit que les projets de toutes les 
intercommunalités, quelle que soit 
leur taille, pourront s'intégrer au plan 
d'actions entrepris à l'échelle du Hai­
naut. Pour notre intercommunalité 
de 31 000 habitants, cette prise en 
compte est très importante. Nous 
avons tous des friches à réhabiliter, 
en matière de renouvellement urbain, 
par exemple, et nous allons pouvoir 
coordonner nos demandes de crédits 
à l'échelle de tout le pôle. Nous allons 
profiter de l'expérience précieuse des 
grandes agglomérations. Ce travail 
commun peut être profitable pour 
apiéliorer l'offre numérique, l'accès 
à la télémédecine ou l'insertion 
professionnelle. » 0 
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