
 
 
 
 

Valenciennes, le 7 juin 2019 
 

Communiqué de presse 
 
 

L’Université Polytechnique Hauts-de-France  
annonce sa transformation en établissement expérimental et, 

conjointement avec le Groupe INSA, la création de l’INSA Hauts-de-France 
 
 
La transformation de l’Université Polytechnique Hauts-de-France en établissement 
expérimental regroupant l’actuelle université avec les deux Écoles Supérieures d’Art de 
Valenciennes et de Cambrai, et incluant la création concomitante d’un INSA Hauts-de-France, 
sera finalisée cet été. 
 
Lors de la visite du comité d’évaluation de l’HCERES en janvier 2019, celui-ci a noté la forte 
adhésion de la communauté universitaire dans son ensemble au nouveau projet de 
l’établissement. Dans la perspective de leur examen au CNESER le 11 juin, les comités 
techniques de l’Université Polytechnique Hauts-de-France et des Écoles Supérieures d’Art de 
Valenciennes et de Cambrai ont voté un avis favorable pour le projet de décret et les statuts du 
futur établissement (respectivement les 20 et 16 mai).  
 
De son côté, le Groupe INSA a soutenu de manière particulièrement active la création de ce 
septième INSA en France. Le nouvel établissement va permettre au Groupe de renforcer ses 
relations avec les acteurs socio-économiques de ce nouveau territoire d’implantation et de 
diffuser plus largement le modèle INSA d’ingénieur humaniste. En matière de Recherche, 
l’INSA Hauts-de-France va venir renforcer l’excellence scientifique du groupe INSA dans les 
domaines des spécialités de ce nouvel INSA.  
 
A la parution du décret, attendu en juillet, la structure de l’Université Polytechnique Hauts-de-
France sera : 

• Trois établissements-composantes : 
o L’École Supérieure d’Art et de Communication de Cambrai ; 
o L’École Supérieure d’Art et de Design de Valenciennes ; 
o L’INSA Hauts-de-France, qui accueillera ses premiers étudiants dès la rentrée 

2019. 
• Deux composantes de formation : 

o L’Institut Sociétés et Humanités ; 
o L’Institut Universitaire de Technologie. 

• Six composantes de recherche : 
o DeVisu DeScripto ; 
o CRISS ; 
o LAMIH UMR CNRS 8201 ; 
o DOAE IEMN UMR CNRS 8520 ; 
o LAMAV ; 
o LMCPA, 



qui porteront une stratégie de recherche commune à l’Université Polytechnique Hauts-
de-France et à ses établissements-composantes. 

 
« La transformation de l’Université Polytechnique Hauts-de-France en établissement 
expérimental est l’aboutissement de trois années de travail, précise Abdelhakim Artiba, 
Président de l’Université Polytechnique Hauts-de-France. En interne, le rapprochement avec 
les Écoles Supérieures d’Art et le Groupe INSA a permis de construire un modèle unique en 
France, celui d’une université polytechnique, où la fertilisation croisée entre les humanités et 
les sciences et technologies, cimentée par la recherche et l’innovation, va offrir de précieuses 
opportunités aux étudiants. Notre territoire, qu’il s’agisse du monde socio-économique et  
surtout des élus, a dès le départ été d’un grand soutien dans la construction du projet. » 
 
« La création de l’INSA Hauts-de-France s’inscrit dans la stratégie du Groupe INSA visant à 
offrir l’une des meilleures couvertures du territoire national en sciences de l’ingénieur, déclare 
Eric Maurincomme, Président du Groupe INSA. Notre implantation dans les grandes 
métropoles régionales fait de l’INSA un partenaire privilégié pour répondre aux enjeux des 
entreprises en matière de recrutement, d’innovation mais aussi d’engagements RSE. En créant 
l’INSA Hauts-de-France, nous renforçons ainsi notre proximité avec les acteurs économiques 
de ce territoire et les organisations impliquées, comme nous, dans des dynamiques d’ouverture 
sociale et de diversités ». 
 
La gouvernance de l’Université Polytechnique Hauts-de-France 
Selon les nouveaux statuts, la présidence de l’Université Polytechnique Hauts-de-France est 
confiée pour cinq ans, renouvelable une fois, à une personne élue par le CA, à la majorité des 
membres, avant désignation des personnalités extérieures qualifiées proposées par le Comité 
d’Orientation Stratégique. La durée des mandats des conseillers est également de cinq années. 
 
Le conseil d’administration de l’Université Polytechnique Hauts-de-France est composé à 65% 
d’élus (dont 64% d’enseignants-chercheurs, chercheurs et enseignants et 36% de personnels 
administratifs et étudiants) et à 35% de personnalités extérieures. 
 
Le conseil académique est composé des enseignants-chercheurs et enseignants membres du 
conseil de la recherche et du conseil de la formation et de la vie étudiante. Il est chargé de 
l’examen des questions individuelles relatives au recrutement et à la carrière des enseignants-
chercheurs. 
 
Les instances de dialogue social : comité technique et commissions paritaires, sont communes 
à l’Université Polytechnique Hauts-de-France et à l’INSA Hauts-de-France. 
 
L’INSA Hauts-de-France 
Créé concomitamment à la transformation de l’université, un conseil d’administration 
provisoire sera constitué dès la parution du décret. Ce conseil provisoire, émanation des conseils 
de composantes des trois composantes fusionnées : l’ENSIAME, la FSMS et l’ISTV, aura la 
charge d’en approuver les statuts dans un délai de quatre mois. Ceux-ci devront respecter ceux 
de l’Université Polytechnique Hauts-de-France, approuvés par décret : ils organisent les 
relations entre l’INSA Hauts-de-France et l’Université Polytechnique Hauts-de-France. 
Au plus tard six mois après l’approbation des statuts, les élections sont organisées pour 
constituer les trois conseils d’administration, scientifique et de la formation. 
 



La commission des titres d’ingénieurs (CTI) est venue auditer en avril 2019 le futur INSA 
Hauts-de-France. Une demande d’accréditation de 12 spécialités d’ingénieurs a été déposée, 
multipliant par plus de deux le nombre de spécialités d’ingénieurs proposées sur le campus de 
Valenciennes.  
 
A propos de l'Université Polytechnique Hauts-de-France 
L’Université de Valenciennes et du Hainaut-Cambrésis, par voie de son Conseil d'Administration, s'est 
officiellement transformée le 7 décembre 2017 en Université Polytechnique Hauts-de-France (UPHF). Elle 
accueille plus de 12 000 étudiants et plus de 2000 personnels permanents et non permanents sur des sites à taille 
humaine à Valenciennes, Cambrai, Maubeuge et Wallers-Arenberg.  L’Université Polytechnique Hauts-de-France 
propose plus de 160 parcours de formation en sciences, technologies, droit, économie, gestion, arts, lettres, 
langues, sciences humaines et sociales. Les contenus de formation sont notamment alimentés par ses 6 laboratoires 
de recherche. 
 
A propos du Groupe INSA 
Créé en 1957, l’INSA est aujourd’hui l’un des premiers groupes français d’écoles d’ingénieurs. Chaque année, les 
établissements INSA accueillent près de 17.000 élèves, 1.300 doctorants et diplôment plus de 2.800 ingénieurs et 
300 docteurs. Ecoles ouvertes sur le monde, elles ont constitué un réseau de plus de 200 partenaires académiques 
sur les 5 continents et comptent plus 100 nationalités différentes sur leurs campus. Composé désormais de 7 
établissements et 6 écoles partenaires en France et d’un établissement au Maroc, le Groupe INSA fédère une 
communauté de plus de 89.000 diplômés. 
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