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Recrutement d’un contractuel 2nd degré  
au 01 Septembre 2026 

 
Profil du poste N°: 2607                Composante : ISH LLA 

 

Intitulé du poste : Enseignant contractuel  

Discipline générale : Allemand 
Section CNU: 12 
Diplôme requis : Master  

Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD) 
Quotité : 100% comprenant un service d'enseignement de 384 heures équivalents TD  

Date de contrat : 01/09/2026 au 31/08/2027  

 
 
 
 

Enseignement 

 

 

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :  

- Enseignement 
- Suivi de stagiaires et de mémoires de stage  

- Missions associées selon le décret 84-431 du 6 juin 1984 modifié – article 2 (correction de copies, 
surveillance d'examen, participation aux jurys, aux réunions, etc.)  

Domaine de recherche : Etudes germaniques  

Département d’enseignement :  

Institut Sociétés et Humanités (ISH), 
mention LEA, parcours Anglais-Allemand + LANSAD (Licence/Master)  

 
 
Lieu(x) d’exercice :  
 

 

Campus Mont Houy (Aulnoy-lez-Valenciennes), Faculté des Tertiales (Valenciennes centre), Antenne 
de Cambrai  

Equipe pédagogique : Institut Sociétés et Humanités (ISH)  
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Valérie Richardot (directrice de l’UA Lettres, Langues, Arts)  

E-mail directrice de département : valérie.richardot@uphf.fr  

 
 

Diplômes concernés : Licence LEA / Master  

 

Formations concernées : Licence LEA / Master  

 

Exemples de types de cours à dispenser (liste indicative) :  

 -  Traduction version et thème journalistique et économique  
 -  Cours de grammaire allemande  
 -  Allemand appliqué à l’économie  
 -  LANSAD langue écrite  
 -  LANSAD langue orale  
 -  Allemand appliqué à l’économie d’entreprise  
 -  Interprétation consecutive  
 -  Communication en entreprise  

 
 
 
 
 

Dans le cadre de son projet et de l’attention qu’il porte à l’égalité, l’UPHFet l’INSA HdF accueillent 
favorablement les candidatures des personnes du genre le moins représenté dans le secteur ou la 
discipline concerné. 
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Recrutement d’un Contractuel 2nd degré  
Du 01/09/2026 au 31/08/2027 

 
 
 

L’offre de poste est ouverte 27 avril au 27 mai 2026 
 
 
 

Les candidats établissent le dossier transmis par mail à l’adresse ci-dessous : drh-enseignants@uphf.fr 
 
 
 

Ce dossier comporte, à l’exclusion de toute autre pièce : 
 
 
1. la déclaration de candidature datée et signée par le candidat ; 
2. une copie d’une pièce d’identité avec photographie ; 
3. une pièce attestant de la possession du diplôme de Licence ou diplôme équivalent 
4. un curriculum vitae  
5. une lettre de motivation 
 
 
 
Tout dossier incomplet à la date limite susmentionnée est déclaré irrecevable. 
 
 
 
 
Le montant mensuel de la rémunération de la personne recrutée sera calculé en fonction de 
l’expérience professionnelle de celle-ci. (Montant mensuel minimum net avant PAS : 1710 euros)  
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DECLARATION DE CANDIDATURE AU RECRUTEMENT D’UN CONTRACTUEL 2ND DEGRE 
 
 
Discipline : 
 
Poste numéro  
Je soussigné(e) 
Nom de famille : 
 
Nom d’usage : 
 
Prénom : 
Date et lieu de naissance : 
 
Nationalité : 
Adresse postale : 
Téléphone : 
Adresse électronique : 
Fonctions et établissement actuel : 
Diplôme le plus récent : 
 
 
 
Déclare faire acte de candidature sur l’emploi ci-dessus désigné : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fait à le 
 
Signature 
 
 
 
 


